АННОТАЦИЯ
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ.06 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ
1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО 39.00.00 Социология и социальная работа по специальности 39.02.01 Социальная работа
1.2. Место модуля в структуре основной профессиональной образовательной программы:
П.00 Профессиональные модули
ПМ.06  Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 
     иметь практический опыт:
· оказания социально-бытовых услуг, первой медицинской помощи, первичной психологической поддержки лицам пожилого возраста и инвалидам на дому; 
· содействия в получении социально-медицинских, социально-психологических, социально-экономических и социально-правовых услуг лицам пожилого возраста и инвалидам; 
уметь: 
· оказывать содействие в поддержании социальных контактов; 
· оказывать первичную психологическую поддержку клиента; 
· оказывать консультативную помощь клиенту по социально-бытовым вопросам;
· выявлять факторы гигиенического и экологического риска для клиента;
· выявлять основные проблемы физического здоровья клиента;
· оказывать помощь клиенту в поддержании личной гигиены;
· содействовать в госпитализации, сопровождать клиента в лечебно-профилактическое учреждение (ЛПУ);
· осуществлять патронаж при госпитализации клиента;
· проводить социально-бытовое обслуживание клиента;
· оказывать помощь в решении социально-бытовых вопросов;
· осуществлять подбор документов для предоставления льгот и преимуществ, компенсационных выплат для начисления пенсий и пособий;
· обеспечивать взаимодействие с учреждениями образования, здравоохранения, социального обслуживания и др. в целях наиболее эффективного оказания услуг клиентам;
    знать:
· нормативно-правовое обеспечение организации социально-бытового обслуживания лиц пожилого возраста и инвалидов на дому;
· основы охраны труда и техники безопасности; 
-   профессионально-личностные требования к социальному работнику;
· нормы профессиональной этики;
· профессиональные риски и способы их профилактики;
· психологические особенности лиц пожилого возраста и инвалидов;
· правила оказания первой медицинской помощи при неотложных состояниях у лиц пожилого возраста и инвалидов; 
· особенности ухода за лицами пожилого возраста и инвалидами на дому; 
· санитарно-гигиенические требования по уходу за лицами пожилого возраста и инвалидами на дому;
· критерии качества оказания социально-бытовых услуг.
	Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности - выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (социальный работник), в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
Код	Наименование результата обучения
ПК 4.2	Использовать различные формы, методы и технологии социальной работы в профессиональной деятельности
ПК 4.3	Определять специфику и объем деятельности, а также круг необходимых специалистов для решения конкретных задач по оказанию помощи и под-ержки клиенту
ПК 4.4	Осуществлять взаимодействие со специалистами и учреждениями иных систем (межведомственное взаимодействие)
ПК 5.3	 Осуществлять прогнозирование и моделирование вариантов решения проблемы клиента с учетом имеющихся ресурсов.
ПК 5.5	Осуществлять планирование деятельности и контроль достигнутых результатов с последующей коррекцией и анализом её эффективности
ОК 1	Понимать сущность и социальную значимость совей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
ОК 3	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
ОК 11	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.
ОК 12	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:
максимальная учебная нагрузка – 210 часов;
обязательная аудиторная учебная нагрузка – 140 часов;
самостоятельная (внеаудиторная) работа – 70 часов 
1.5. Форма промежуточной аттестации: в форме экзамена (квалификационного)
1.6. Содержание профессионального модуля:
МДК 06.01 Организация и содержание деятельности социального работника
[bookmark: _GoBack]МДК 06.02 Этика и профессиональные риски в деятельности социального работника



























