
Типовое обязательство сотрудника ГПОУ ЯО Ростовского педагогического 
колледжа, непосредственно осуществляющего обработку персональных 

данных, в случае расторжения с ним трудового договора прекратить 
обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с 

исполнением должностных обязанностей

Я,__________________________________________________________
_______________________ (фамилия ,имя, отчество) являясь сотрудником
ГПОУ ЯО Ростовского педагогического колледжа и непосредственно 
осуществляя обработку персональных данных, ознакомлен(а) с требованиями 
по соблюдению конфиденциальности обрабатываемых мною персональных 
данных субъектов персональных данных и обязуюсь в случае расторжения со 
мной трудового договора прекратить обработку персональных данных, 
ставших мне известными в связи с исполнением должностных обязанностей. 
Я ознакомлен(а) с предусмотренной действующим законодательством 
Российской Федерации ответственностью за нарушение неприкосновенности 
частной жизни и установленного Федеральным законом от 27 июля 2006 года 
№ 152-ФЗ «О персональных данных» порядка сбора, хранения, 
использования и распространения информации о сотрудниках (персональных 
данных).

Число

Подпись:


