АННОТАЦИЯ
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП. 01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ
1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО 09.02.05 Прикладная информатика
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
П.00 Профессиональный учебный цикл
ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины
ОП. 01 Экономика организации
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 
	В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
-определять организационно-правовые формы организаций;
-планировать деятельность организации;
-определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
-заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;
-рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;
-находить и использовать необходимую экономическую информацию;
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
-сущность организации, как основного звена экономики отраслей;
-основные принципы построения экономической системы организации;
-управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их ис-пользования;
-организацию производственного и технологического процессов;
-состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;
-способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;
-механизмы ценообразования, формы оплаты труда;
-основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета;
-аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной эко-номике

Содержание дисциплины ориентировано на подготовку студентов к освоению про-фессиональных модулей ППССЗ по специальности 09.02.05 Прикладная информатика (по отраслям) и овладению профессиональными компетенциями:
Код	Наименование результата обучения
ПК 4.1. 	Обеспечивать содержание проектных операций.
ПК 4.2.	Определять сроки и стоимость проектных операций
ПК 4.3.	Определять качество проектных операций.
ПК 4.4.	Определять ресурсы проектных операций.
ПК 4.5.	Определять риски проектных операций.
В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие компе-тенции:
Код	Наименование результата обучения
ОК 1	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффектив-ность и качество.
ОК 3	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эф-фективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профес-сиональной деятельности.
ОК 6	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руко-водством, потребителями.
ОК 7	. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
ОК 8	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного раз-вития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальная учебная нагрузка – 126 часов;
обязательная аудиторная учебная нагрузка – 84 часов;
самостоятельная (внеаудиторная) работа – 42 часов 
1.5. Форма промежуточной аттестации: в форме дифференцированного зачета
1.6. Содержание учебной дисциплины:
Раздел 1. Введение в экономику организации
Тема 1.1.Предмет и задачи учебной дисциплины «Экономика организации»
[bookmark: _GoBack]Тема 1.2. Предприятия в условиях рынка
Тема 1.3.Формы организации производства на предприятиях
Раздел 2. Организация производства
Тема 2.1. Ресурсы фирмы
Тема 2.2 Кадры предприятия, производительность труда и заработная плата
Тема 2.3.Сырьевые и топливно-энергетические ресурсы
Раздел 3. Экономический результат деятельности организации
Тема 3.1 Себестоимость продукции и прибыль предприятия
Тема 3.2. Роль ценообразования на предприятии
Тема 3.3.Экономические аспекты качества продукции
Раздел 4. Организация как юридическое лицо
Тема 4.1. Планирование и отчётность
Тема 4.2. Оценка стоимости предприятия
Тема 4.3. Антикризисное управление







