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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа профессионального модуля является частью основной профессиональной образовательной программы (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО укрупненной группы специальностей 44.00.00 Образование и педагогические науки  44.02.03 Педагогика дополнительного образования в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД).

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
- анализа планов и организации досуговых мероприятий различной направленности в   учреждении дополнительного образования;                             

- определения педагогических цели и задач, разработки сценариев и проведения мероприятий;                  

- организации совместной с детьми подготовки мероприятий;                  

- проведения досуговых мероприятий с участием родителей (лиц, их заменяющих);                                        

- наблюдения, анализа и самоанализа мероприятий, обсуждения отдельных мероприятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, методистами, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;        

- ведения документации, обеспечивающей организацию досуговых мероприятий.   

уметь:

 - находить и использовать методическую литературу и др. источники информации, необходимые  для подготовки и проведения различных мероприятий;                   

- определять цели и задачи мероприятий с учетом индивидуальных, возрастных        особенностей детей и особенностей группы (коллектива);                     

- планировать досуговые мероприятия;     

- разрабатывать (адаптировать) сценарии досуговых мероприятий;                

- вести досуговые мероприятия;           

- диагностировать интересы детей и их родителей в области досуговой деятельности, мотивировать их участие  в досуговых мероприятиях;                

- выявлять, развивать и поддерживать  творческие способности детей;           

- организовать репетиции, вовлекать занимающихся в разнообразную творческую деятельность;                 

- общаться с детьми, использовать вербальные и невербальные средства стимулирования и поддержания общения детей, помогать детям, испытывающим    затруднения в общении;                   

- осуществлять самоанализ, самоконтроль  при проведении мероприятий, при          необходимости принимать решения по  коррекции их хода;                       

- анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий;                   

- взаимодействовать с представителями  предприятий, организаций, учреждений -   социальных партнеров.                  

знать:

-  основные направления досуговой деятельности детей и подростков в учреждениях дополнительного образования детей;                                   

- основные формы проведения досуговых мероприятий;                             

- особенности организации и проведения массовых досуговых мероприятий;         

способы выявления интересов детей и родителей в области досуговой деятельности;                            

- педагогические и гигиенические требования к организации различных мероприятий;                             

- технологию разработки сценариев и программ досуговых мероприятий;          

- методы и приемы активизации  познавательной и творческой    деятельности детей, организации и        стимулирования общения в процессе подготовки и проведения мероприятий;    

- хозяйственный механизм, поступление и использование внебюджетных средств от организации учреждением дополнительного  образования досуговых мероприятий;      

- методику бизнес-планирования, основы   взаимодействия с социальными партнерами  при организации досуговых мероприятий;   

- виды документации, требования к ее  оформлению.                  

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля:
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Всего
	602

	Максимальная учебная нагрузка обучающегося
	292

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	195

	Курсовая работа (проект)
	20

	Учебная практика
	76

	Производственная практика
	214

	Самостоятельная работа обучающегося
	97

	Промежуточная аттестация в форме экзамена квалификационного в 7 семестре


2. результаты освоения ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Методическое обеспечение образовательного процесса, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:  

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Определять цели и задачи, планировать досуговые мероприятия, в т.ч. конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки

	ПК 2.2.
	Организовывать и проводить досуговые мероприятия.

	ПК 2.3.
	Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в досуговых мероприятиях.

	ПК 2.4.
	Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий.

	ПК 2.5.
	Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.

	ПК 3.1.
	Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.

	ПК 3.2.
	Создавать в кабинете (мастерской, лаборатории) предметно-развивающую среду.

	ПК 3.3.
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.

	ПК 3.4.
	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений

	ПК 3.5.
	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.

	ОК 1.   
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2. 
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.  
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4. 
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5. 
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6. 
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 7. 
	Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 8. 
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9. 
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10. 
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).

	ОК 11. 
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих её правовых норм


3. СТРУКТУРА и  содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. Учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 2.1-ПК 2.5

ПК 3.1-ПК 3.5
	МДК Раздел 1. Организация досуговых мероприятий
	582
	195
	105
	*
	90
	
	76
	214

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика)
	*
	
	*

	
	Всего:
	602
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*


3.2. Содержание обучения  по профессиональному модулю (ПМ) 
	Наименование 
разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены)
	Объем часов
	Уровень

освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел ПМ. 02.

Организация 
досуговых мероприятий        
	
	
	

	МДК.02.01. 
Методика  организации досуговых мероприятий
	
	 198

	

	Тема 

Введение в педагогику досуга


	Содержание 
	4
	1,2

	
	Введение. Основные понятия досуговой педагогики  
	
	

	
	История досуга
	
	

	
	Практическое занятие
	5
	3

	
	 Досуговая деятельность в историческом аспекте
	
	

	Тема

Основы теории культурно -досуговой деятельности


	Содержание 
	4
	1,2

	
	Основы теории культурно-досуговой деятельности.
	
	

	
	Содержание, цели, мотивы, функции культурно – досуговой деятельности. 
	
	

	
	Разновидности, структура досуга. Классификация культурно-досуговой деятельности.
	
	

	
	Практическое занятие
	4
	3


	
	Содержание, цели, мотивов, функций культурно – досуговой деятельности 
	
	

	
	Характеристику разновидностей культурно-досуговой деятельности и их структуры.  Раскрыть сущность досуговой деятельности
	
	

	Тема

Подходы к организации досуговой деятельности


	Содержание  
	8
	1,2

	
	Досуговые ожидания ребёнка. Классификация видов деятельности детей. (В.А.Соколов, С.А.Шмаков). Общие формы организации детского досуга.
	
	

	
	Содержание, законы, принципы досуговой деятельности.

Методы досуговой деятельности.
	
	

	
	Практическое занятие
	5
	3

	
	Принципы и методы досуговой деятельности детей
	
	

	Тема

Понятие внеурочная деятельность в структуре детского досуга
	Содержание 
	17
	1,2

	
	Внеурочная деятельность в структуре досуга.
	
	2

	
	Структурно-организационные уровни реализации дополнительного образования в школе
	
	

	
	Результаты и эффекты внеурочной деятельности.
	
	

	
	Внеурочная работа и её место в воспитании школьников
	
	

	
	Анализ нормативных документов регламентирующих внеурочную сферу школьников
	
	

	
	Формы воспитательной работы в структуре внеурочной деятельности
	
	

	
	Досуговое мероприятие: содержание и способы организации
	
	

	
	Многообразие форм организации досуговых мероприятий
	
	

	
	Общая характеристика организации досуговых мероприятий.

Определение цели и задач досугового мероприятия
	
	

	
	Планирование и подготовка досугового мероприятия. 

Проведение и анализ досугового мероприятия
	
	

	
	Практические занятия
	11
	

	
	Организаторы досуговой деятельности в школе.
	
	

	
	Организация досуга в общеобразовательной школе
	
	

	
	Дифференцированный зачёт
	
	

	
	Роль внеурочной деятельности в структуре досуга
	
	

	
	Основные формы организации досуговой деятельности в школе
	
	

	
	Анализ цели и задач досуговых мероприятий в соответствии с формой организации.
	
	

	
	Планирование и подготовка досугового мероприятия. Содержание и способы организации
	
	

	Тема 

Содержание и формы организации досуговых мероприятий 
	Содержание
	25
	1,2

	
	Познавательная деятельность школьников. Организация общения в процессе познавательной внеурочной деятельности. Проблемно-ценностное общение во внеурочной деятельности. 

Этическая беседа как форма проблемно-ценностного общения.

Экскурсия как форма организации познавательного досуга. Этапы организации экскурсий.
	
	

	
	Конкурсные программы в досуговой деятельности. 

Содержание и формы организации досуговых мероприятий.
Конкурсные программы в досуговой деятельности
	
	

	
	Социальное творчество как одно из направлений внеурочной деятельности. Формы социального творчества детей. 
	
	

	
	Публичное представление как форма организации досуговых мероприятий.
	
	

	
	Организация физкультурно-оздоровительных досуговых мероприятий
	
	

	
	Туристский поход как специфическая форма досуга детей.
	
	

	
	Организация посещения детьми музыкальных досуговых мероприятий
	
	

	
	Практические занятия
	38
	3

	
	Этическая беседа как форма проблемно-ценностного общения
	
	

	
	Разновидности познавательных экскурсий во внеурочной деятельности школьников.
	
	

	
	Сущность конкурса как способа организации досугового мероприятия
	
	

	
	Организация познавательной деятельности школьников
	
	

	
	Социальная проба, КТД, социально-образовательный проект в досуговой деятельности
	
	

	
	Основные приёмы, используемые в публичных представлениях
	
	

	
	Особенности организации традиционных форм физкультурно-спортивных досуговых мероприятий
	
	

	
	Особенности организации различных туристических походов
	
	

	
	Музыкальное мероприятие в пространстве досуга
	
	

	Тема

Проектная деятельность в сфере досуга

	Содержание 
	6
	2

	
	Теоретические аспекты проектирования в досуговой деятельности
Классификация проектов и их результат. 
	
	

	
	Характеристика этапов проектной деятельности 
	
	

	
	Особенности организации проектной деятельности во внеурочной работе 
	
	

	
	Роль педагога и роль ребёнка в проектной деятельности
	
	

	
	 Практические занятия 
	7
	3

	
	Анализ проектов внеурочной досуговой деятельности
	
	

	
	Особенности организации проектной деятельности во внеурочной работе
	
	

	Тема

Разновидности форм досуговой деятельности


	Содержание 
	2
	2

	
	Клубные объединения в организации досуговой деятельности 
	
	

	
	Кружковая работа в досуговой деятельности
	
	

	
	Практическое занятие
	5
	3

	
	Деятельность клубных и кружковых объединений детей и подростков
	
	

	Тема
Организация деятельности временного детского объединения в ДОЛ


	Содержание 
	15
	2

	
	Организация деятельности временного детского объединения в детском оздоровительном лагере. ДОЛ: Назначение, виды, структура, цели, задачи, особенности деятельности. Нормативно-правовая база организации летнего отдыха детей и подростков. Содержание, формы организации. Психолого-педагогические основы летнего отдыха детей в ДОЛ. Этапы организации деятельности ДОЛ в соответствии с содержанием и формой. Программирование деятельности временного детского объединения в ДОЛ. Особенности организационного периода в ДОЛ. Деятельность вожатого в организационный период. Педагогическая диагностика в лагере.
	
	

	
	Практическое занятие
	12
	3

	
	Особенности организации летнего отдыха детей разного возраста.
	
	

	
	Этапы организации деятельности ДОЛ в соответствии с содержанием и формой
	
	

	
	Программирование деятельности временного детского объединения в ДОЛ в соответствии с содержанием и формой
	
	

	
	Формы работы вожатого в организационный период в ДОЛ.
	
	

	
	Разновидности диагностики удовлетворённости в ДОЛ. Организация деятельности временного детского объединения в детском оздоровительном лагере (ДОЛ)
	
	

	
	Дифференцированный зачёт
	
	

	Тема

Организация массовых мероприятий в досуговой деятельности


	Содержание
	14
	1,2

	
	Организация массовых мероприятий в ДО
Особенности и принципы организации массовых мероприятий.
	
	

	
	Классификация массовых мероприятий. 
	
	

	
	Определение цели и задач массового мероприятия
	
	

	
	Планирование и подготовка массового мероприятия
	
	

	
	Проведение и анализ массового мероприятия
	
	

	
	Сущность праздника как явления досуга и как форма массового мероприятия. Разнообразие праздников в детском досуге
	
	

	
	Организация детского праздника как массового мероприятия.
	
	

	
	Практическое занятие
	11
	3

	
	Оценивание эффективности массового мероприятия. Подбор и анализ диагностики оценивания массовых мероприятий.
	 
	

	
	Особенности и принципы организации массовых мероприятий.
	
	

	
	Организация массовых мероприятий в дополнительном образовании (праздник, фестиваль, конкурс, выставка). Представление конспекта (сценарий) массового мероприятия, используя разные формы его проведения по выбору студента.
	
	

	Тема.

 Организация семейного досуга детей
	Содержание
	2
	2

	
	Семейный досуг. Совместный отдых детей и родителей, формы его организации.
	
	

	
	Практическое занятие
	4
	3

	
	Формирование детско-родительских отношений с помощью семейной досуговой деятельности.
	
	

	
	Дифференцированный зачёт
	
	

	Самостоятельная работа
	99
	

	Темы докладов по истории досуговой педагогики по пособию Исаева И.Ю. Досуговая педагогика. – М.: Флинта, 2010 год (электронная версия книги):

- «Виды досуга в первобытном обществе».

- «Тотемистические мифы древних людей»

- «Досуговые занятия в Древнем мире».

- «Досуг в эпоху Средневековья».

- «Развитие досуга в России».

- «Календарные праздники на Руси»

- «Православные праздники в России»

- «Досуг в Советский период».

- «Праздники Советской России»

1. - «Особенности досуга в 21 веке» Разработать самостоятельно каждому студенту конспекты всех малых форм познавательно-интеллектуального досуга. Материал подготовить в портфолио.
2. Разработать (адаптировать) для детей конкретного возраста сценарий викторины.  Материал подготовить в портфолио.

3. Разработать (адаптировать) для детей конкретного возраста 2 сценария   двух   камерных форм досуга, разработать их целевые компоненты в соответствии с выбранным возрастом   основываясь на библиотечные источники и материалы интернета. Материал подготовить в портфолио.

4. Разработать Положение о конкурсе (название, цель, задачи, условия, критерии):

       - Спортивный конкурс.

              - Интеллектуальный КВН.

              - Конкурс художественно-творческих работ.

5. Разработать сценарий конкурсной программы для детей разного возраста (по выбору студента). Материалы оформить для портфолио.

6. Разработать концертную программу по выбору. Материалы оформить для портфолио.

7. Разработать сценарий праздника (тема и возраст детей по выбору студента). Сценарий оформить для портфолио

8. Эволюция развития празднично-игровой деятельности
9. Подготовиться к проведению игры на практическом занятии. 
10. Составить копилку игр, используемых в праздничных мероприятиях. Материалы подготовить в портфолио.
11. Разработать программу смены ДОЛ по одному из направлений.

12. Подобрать диагностики удовлетворённости для детей и родителей в области досуговой деятельности.

	Тематика курсовых работ:

1.
Камерные формы досуга и их эволюция.

2.
 Методы и приемы организации общения и развития коммуникативных навыков детей подросткового возраста средствами конкурсных программ.

3.
Гендерный подход в организации игрового досуга.

4.
Методика проведения игр как эффективного способа проведения праздничных мероприятий.

5.
Празднично-игровые технологии в формировании празднично-игровой культуры детей в УДОД.

6.
Художественно-педагогические формы, методы и технологии проведения праздничных программ для детей и подростков.

7.
Патриотическое воспитание средствами малых форм интеллектуального досуга.

8.
Развитие коммуникативных навыков детей и подростков в досуговой деятельности.

9.
Родители как субъекты культурно-досуговой деятельности.

10.
Технологические аспекты выставочной деятельности в УДОД.

	Учебная практика
	76


	Производственная практика (для СПО – (по профилю специальности) итоговая по модулю (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика)
	214
	

	Всего
	582
	


4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

 4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы модуля предполагает наличие кабинета «Педагогики и психологии». 

Оборудование кабинета:

· рабочие места по количеству обучающихся;

· рабочее место преподавателя;

· план научно-методической работы общеобразовательной школы;

· ФГОС НОО;

· учебно-методические комплексы по предметам НОО;

· методические рекомендации и разработки для учителя начальной школы.

Технические средства обучения: автоматизированное рабочее место учителя.

Реализация программы модуля предполагает обязательную учебную и производственную практику, которая проводится рассредоточено.
4.2.   Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы:
Основные источники:
1. Байбородова Л.В., Харисова И.Г. Технологии педагогической деятельности в дополнительном образовании: учебное пособие. – Ярославль: Изд-во ЯГПУ, 2014. – 345 с.

2. Исаева И.Ю. Досуговая педагогика. – М.: Флинта, 2010.
3. Куприянов Б. Организация досуговых мероприятий. – М.:Академия, 2019. – 288 с. 
Дополнительные источники:
1. Афанасьев С. Методика организации конкурсов. //Воспитание школьников. – 2001. - №5. – с.18-24.

2. Гальченко А.Б. Игра как метод социализации детей, подростков и                                                                                                       юношества // Культура семьи и современное психолого-                                                                                                       педагогическое образование. – СПб.: Специальная литература, 2005. 

3. Ганичев Ю.В. Подходы к классификации интеллектуальных игр / Сфера досуга – сфера социализации, с. 76-83.

4. Гойхман  О.Я. Организация и проведение мероприятий: Учебное пособие. – М.: ИНФРА-М, 2008. 

5. Григоренко Ю.Н., Кострецова У.Ю. Кипарис: Учебное пособие по организации детского досуга в лагере и школе. - Педагогическое общество России, 2005.

6. Деловые, ситуационно-ролевые, поисково-апробационные и проектные игры в обучении организаторов досуга / Высш. профсоюз. шк. культуры, Науч.-метод. отд.; (Авт.-сост. И. М. Лавровская, С. В. Перминова), 1991.

7. Дополнительное  образование детей. /Под ред. О.Е. Лебедева. – М.: Владос, 2000.

8. Зевакина А. Игры с залом. // Воспитание школьников. – 2001. - №9. – с.61.

9. Как работать с классом. Игры, конкурсы, аттракционы, забавы, шутки на досуге // Классный руководитель. – 2004 . – № 7 . – c. 90 – 107  

10. Крестьянов В.П. Педагогика досуга. -  //Образование и общество. -  2008. - №- 6. 
11. Кудашов, Г. Н. Школа игротехников: методика игрового конструирования: научно - методическое пособие / Г.Н.Кудашов. – Тюмень: РИЦ ТГАКИ, 2008.
12. Лаврикова И.Н.  Праздник как исторический феномен  // Вестник Челябинского государственного университета. - 2011.-  № 2 .
13. Лизинский В.М.Анализ воспитательных мероприятий. //Классный руководитель. – 2003. - № 6.

14. Морголин Л.М. Музыка в театрализованном представлении. – М., 1981.

15. Панукалина О. Специфика досуга современной молодежи / О. Панукалина // Высшее образование в России. – 2007.– № 11.– c. 124 – 128.  

16. Педагогика досуга: терминологический словарь / сост. О.Н. Хахлова– Уфа: Изд-во БГПУ, 2007. 
17. Словарь-справочник социального педагога-организатора досуга детей и подростков. /Под ред. В.С.Русанова. – Челябинск, 1989.Социальная педагогика досуга: Учебное  пособие / Под ред. Ю. А. Стрельцов.–М.: МГУК, 1996.  

18. Титова Е.В. .  Если знать, как действовать. – М., 1993.

19. Туманов И.М. Режиссура массового праздника и театрализированного концерта. – М., 1976 (электронная версия).

20. Турыгина С.В., Кугач А.Н. КВН: методика проведения и сценарии для школ и колледжей. – М.: Феникс, 2003.

21. Черняк Ю.М. Режиссура праздников и зрелищ. – М.: Тетра Системс, 2004. 

22. Чечетин Л.И. Искусство театрализированных представлений. М., 1998 (электронная  версия). 

23. Шашина В.П. Методика игрового общения. -  Феникс:  Ростов-на-Дону, 2005.

24. Шмаков С.А. Уроки детского досуга. – М.,1992.

25. Шубина, И. Б. Драматургия и режиссура зрелища: игра, сопровождающая жизнь: учебно - метод. пособие. / И. Б. Шубина.  - Ростов на Дону: Феникс, 2006. 

26. Яворовская И.А.   Парад шарад: анаграммы, шарады, викторины, загадки. – М.: Феникс, 2011.

Интернет ресурсы:

1. Интернет - ресурс. Сущность внеклассной воспитательной работы. Форма доступа. http://www.pedsovet.info/pages/articles/metodica

2. Интернет-ресурс. Форма доступа. http://studproekt.stavsu.ru/index.

3. Интернет - ресурс. Казаренков В. Основы педагогики: интеграция урочных и внеурочных занятий школьников. Форма доступа.
4. http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/kazar/01.php Закон РФ от 
     10.07. 1992. № 3266-1 «Об образовании» (с изм. и доп.), 2011. 

5. touracademy.ru/index.php?action=topic@menu_id=5718page_id=570
6. www.prodlenka.org
7. www.edu-eao.ru
Профессиональные журналы:

    «Дополнительное образование», «Педсовет», «Педагогическое творчество», «Музыка в школе», «Воспитание  школьников», «Начальная школа», «Среднее профессиональное образование». 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса:

 Освоение профессионального модуля Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников в соответствии с учебном планом по специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования и календарным планом, утвержденным заместителем директора по учебной работе колледжа. Образовательный процесс организуется строго по расписанию занятий, утвержденному заместителем директора по учебной работе. График освоения профессионального модуля предполагает освоение междисциплинарных курсов, включающих в себя как теоретические, так и лабораторно-практические занятия.

Изучение теоретического материала может проводиться как в каждой группе, так и для нескольких групп (при наличии нескольких групп на специальности). При проведении лабораторных работ/практических занятий проводится деление группы студентов на подгруппы, численностью не более 20 чел. Лабораторные работы проводятся в специально оборудованной лабораториях.
В процессе освоения профессионального модуля предполагается проведение рубежного контроля знаний, умений у студентов. Сдача рубежного контроля является обязательной для всех обучающихся. Результатом освоения профессионального модуля выступают профессиональные компетенции, оценка которых представляет собой создание и сбор свидетельств деятельности на основе заранее определенных критериев.

С целью оказания помощи студентам при освоении теоретического и практического материала, выполнения самостоятельной работы разрабатываются учебно-методические комплексы (кейсы студентов).

С целью методического обеспечения прохождения учебной и/или производственной практики, выполнения курсового проекта/курсовой работы разрабатываются методические рекомендации для студентов.

При освоении профессионального модуля каждым преподавателем устанавливаются часы дополнительных занятий, в рамках которых для всех желающих проводятся консультации.

При выполнении курсовой работы проводятся как групповые аудиторные консультации, так и индивидуальные. Порядок организации и выполнения курсового проектирования определен в нормативном документе колледжа.

Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках профессионального модуля Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников является освоение учебной практики для получения первичных профессиональных навыков в рамках профессионального модуля.

Учебная и производственная практика может проводиться как концентрированно, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями. Базой практики являются общеобразовательные школы. Закрепление баз практики осуществляется администрацией колледжа на основе договоров с образовательными учреждениями. При прохождении учебной практики учебная группа делится на подгруппы численностью не менее 8 человек. При проведении производственной практики учебная группа может делиться на подгруппы по 5-6 человек. Практика осуществляется под руководством преподавателей педагогики, психологии и междисциплинарных курсов. При проведении полевой практики на учебную группу выделяется два преподавателя.
Текущий учет результатов освоения профессионального модуля производится в журнале. Наличие оценок по лабораторным и практическим работам и рубежному контролю является для каждого студента обязательным. В случае отсутствия оценок за лабораторные и практические работы и текущий и рубежный контроль студент не допускается до сдачи квалификационного экзамена.
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого междисциплинарного курса и имеющих опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. Эти преподаватели должны проходит стажировку в профильных организациях не реже одного раза в три года.

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: высшее образование, соответствующее профилю профессионального модуля и имеющих опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. Эти преподаватели должны проходит стажировку в профильных организациях не реже одного раза в три года.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК.2.1. Определять  цели и задачи, планировать   досуговые мероприятия, в т.ч. конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки.
	- Определяет и самостоятельно формулирует  цели и задачи досуговых форм различной направленности, в том числе конкурсов, олимпиад, соревнований, выставок  с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся.

- Планирует  досуговые формы различной направленности, в том числе конкурсы, олимпиады, соревнования, выставки  с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся.
	Экспертная оценка результатов моделирования досуговой деятельности, экспертная оценка конспектов, сценариев,   собеседование

	ПК 2.2.Организовывать   и проводить  досуговые мероприятия.
	Знает организационные подходы и методически  грамотно проводит досуговые формы различной направленности.
	Экспертная (аспектная) оценка проведенного досугового мероприятия

	ПК 2.3. Мотивировать  обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в досуговых мероприятиях.
	Знает условия и владеет способами и  приемами мотивации детей и их родителей к участию в досуговых мероприятиях.
	Экспертная оценка знаний

	ПК 2.4. Анализировать  процесс и результаты досуговых мероприятий.
	Знает алгоритм, параметры, демонстрирует умения анализа  процесса и результата досуговых мероприятий.
	Экспертная оценка результатов анализ,

собеседование

	ПК 2.5. Оформлять  документацию, обеспечивающую организацию досуговых мероприятий.
	Оформляет в соответствии со спецификой досуговой формы документацию, обеспечивающую организацию  ее хода  (конспекты, сценарии).
	Экспертная оценка представленных конспектов, сценариев,

занятий, собеседование, 


	ПК 3.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе примерных с учетом области деятельности, особенностей возраста, группы и отдельных занимающихся.
	Умеет разрабатывать  и перерабатывать  сценарии, конспекты досуговых мероприятий в соответствии  с возрастом, индивидуальными потребностями субъектов досуговой деятельности.
	Экспертная оценка документации, собеседование

	ПК 3.2. Создавать  в кабинете (мастерской, лаборатории) предметно-развивающую среду.
	Конструирует и моделирует предметно-культурную среду досуговых мероприятий (музыкальное сопровождение, игровую среду, коммуникативную среду: вербальную и невербальную).
	Оценка продуктов деятельности в результате моделирования

	ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дополнительного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	- Проявляет способность к анализу и обобщению педагогического опыта в проведении  форм досуговой деятельности в системе  дополнительного образования.

- Умеет анализировать необходимую информацию из источников по педагогике досуга с целью выбора содержания, форм, средств, методов организации досуговой деятельности.
	Собеседование.



	ПК 3.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
	Представляет глубоко изученные проблемы в области организации досуговой деятельности в  УДОД в виде рефератов, курсовых работ, ВКР  с учетом  жанра, структуры   и требований к оформлению.
	Отзыв

	ПК 3.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дополнительного образования детей.
	Осуществляет самостоятельный выбор темы, проблемы, направления исследования и проектной деятельности в области досуговой деятельности.
	Защита реферата, защита проекта курсовых работ, ВКР


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1.   Понимать  сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять  к ней устойчивый интерес.
	- Демонстрирует интерес к получению знаний в области методики организации досуговой деятельности в УДО.

-  Проявляет мотивационно-ценностное отношение к содержанию МДК.

-  Проявляет индивидуальный стиль познавательной деятельности в процессе освоения  МДК.
	Выполнение тестовых заданий второго уровня, выполнение творческих работ.

	ОК 2. 
Организовывать собственную деятельность, определять  методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- Проявляет умение организовать деятельность по работе с источниками

- Присутствует потребность  к самостоятельной деятельности в области  МДК.

- Ориентируется в направлениях  решения профессиональных задач в области организации досуговой деятельности.
	Выполнение тестовых заданий второго уровня, выполнение творческих работ.

	ОК 3.  
Оценивать  риски и принимать  решения в нестандартных ситуациях.
	Выявляет (распознает) проблемы, определяет возможные причины, находит оптимальные решения нестандартных ситуаций, способен оценить риски в процессе планирования, организации и проведения различных форм досуговой деятельности.
	Выполнение тестовых заданий второго уровня, выполнение творческих работ.

	ОК 4. 
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Владеет основными способами  расширения информационного поля, поиска информации, осуществляет  критически выбору информации  для постановки и решения профессиональных задач в реализации досуговой деятельности.
	Устный зачет, собеседование

	ОК 5. 
Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	Проектирует способы решения профессиональных задач с использованием средств информационно-коммуникационных технологий, видит возможности их применения.
	Устный зачет, собеседование

	ОК 6. 
Работать  в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Демонстрирует партнерские отношения  в процессе групповых форм работы на учебных занятиях, адекватно воспринимает замечания и предложения от  руководителей практики и наставников от УДО по улучшению качества проведения  досуговых мероприятий.
	Экспертная оценка при защите творческих проектов

	 ОК 7. 
Ставить  цели, мотивировать деятельность обучающихся (воспитанников), организовывать   и контролиролвать  их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	Организует деятельности детей с учетом их интересов и возможностей, проектирует  совместную  деятельность родителей и детей
	Экспертная оценка совместных проектов

	ОК 8. 
Самостоятельно определять  задачи профессионального и личностного развития, занимается самообразованием, осознанно планировать  повышение квалификации.
	Грамотно формулирует свои образовательные и информационные запросы, планирует повышение личностного и профессионального роста, профессионального саморазвития с применением Интернет-технологий
	Собеседование, деловая игра

	ОК 9. 
Осуществлять  профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	Проявляет интерес к инновациям в сфере дополнительного образования детей, демонстрирует умение проектировать цели в соответствии нормативных документов и программы развития УДО, находит и реализует в образовательном процессе новые формы и способы организации детей
	Тестирование 

	ОК 10. 
Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся (воспитанников).
	Демонстрирует знания о здоровьесберегающих технологиях, планирует деятельность учащихся в соответствии требованиям по охране здоровья, организует профилактические мероприятия в группе, проводит мероприятия по защите детей и взрослых в чрезвычайных ситуациях
	Собеседование 

	ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
	Демонстрирует знания о педагогической профессии, проявляет устойчивый интерес к проблемам педагогики, планирует деятельность в соответствии с нормативными документами
	Защита портфолио

	ОК 12. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	Демонстрирует готовность к исполнению воинской обязанности, демонстрирует знания в области военной подготовки
	Имитационная игра

	Дифференцированный зачет

	Экзамен (квалификационный)
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